
ESTANCIAS 
ESTADÍAS

SERVICIO SOCIAL

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE LÁZARO CÁRDENAS, MICH.



Objetivo:

Lograr que el alumno ponga en práctica los 

conocimientos teórico-prácticos-valorativos 

adquiridos a lo largo de su formación 

curricular.



PROCESO PARA ACREDITAR ESTANCIAS Y ESTADÍAS
1. Ficha de Datos

La expide Vinculación

2. Carta de Presentación
La expide Vinculación

3. Carta de Aceptación
La expide la empresa

4.  Formato de asignación 

de asesor Lo expide el Director de programa     

académico 

5.  Cronograma de 
actividades Lo expide Vinculación

6. Reporte 
Alumno y asesor

7. Carta de Liberación
Lo expide la empresa

8. Rúbrica
Lo expide el asesor

9.  Formato de 
Autoevaluación Lo Expide 

Vinculación

10.  Formato de 
Evaluación Lo Expide Vinculación



1era. ESTANCIA
120 Horas

Se realiza en el 5to. Cuatrimestre
(No debe haber materias reprobadas al realizar cada estancia o estadía)



COMPETENCIAS DEL PRIMER CICLO DE FORMACIÓN

CARRERA DE ING. EN LOGÍSTICA Y TRANSPORTE

• Elegir proveedores mediante el análisis de las diferentes propuestas, para asegurar las 
mejores condiciones de compra.

• Seleccionar especificaciones de calidad de los bienes y servicios suministrados mediante el 
desarrollo de proveeduría,  para asegurar el cumplimiento de las metas establecidas.

• Planear las compras mediante la aplicación de   nuevas tendencias de abastecimiento para  
asegurar la recepción de bienes en tiempo y forma. 

• Programar la rotación de inventarios mediante el empleo de técnicas y modelos 
matemáticos, para asegurar el flujo de capital. 

• Controlar los inventarios  mediante la clasificación y empleo de TIC´s
con el fin de cumplir con los  requerimientos de los clientes
internos y externos.



2DA. ESTANCIA
120 Horas

Se realiza en el 8vo. Cuatrimestre



COMPETENCIAS DEL segundo CICLO DE FORMACIÓN

• Determinar los planes de adquisición de acuerdo a las necesidades de 
producción para determinar el programa de abastecimiento.
• Planear la producción de acuerdo a la capacidad de la planta para cumplir con la 
demanda.
• Gestionar las actividades logísticas a través  del flujo de recursos entre las 
diferentes áreas de la empresa para asegurar que el producto sea fabricado en 
tiempo y forma.
• Optimizar los programas de distribución y transportación de bienes mediante su 
revisión y actualización continua, para asegurar la calidad del  servicio de 
transportación de la carga (origen-destino).



SERVICIO
SOCIAL

480 HORAS 



PROCESO PARA LA LIBERACIÓN DE SERVICIO SOCIAL

• MOMENTO: Se deberá realizar entre el tercer cuatrimestre y hasta el décimo

cuatrimestre; pues tendrá que estar cubierto antes de la Estadía.

• Se dará a conocer convocatoria de las áreas dentro de la Universidad en las que se

solicitan realizar servicio social, siendo esta la primera opción, y como segunda alguna

institución pública.

• Se solicita en el Departamento de Vinculación Carta de presentación, haciendo llegar

con anterioridad el formato de Ficha de datos.

• REQUISITOS PARA ACREDITACIÓN: Elaborar un proyecto de desarrollo de actividades

a través de dos informes bimestrales de manera digital en pdf al correo de

vinculación@uplc.edu.mx y al correo del asesor con quien esté realizando el SS. Al

finalizar el Servicio Social se entrega un reporte global de manera impresa y digital y

carta de liberación por parte de su asesor.

mailto:vinculación@uplc.edu.mx


ESTADIA

600 HORAS 
Se realiza en el 11avo. Cuatrimestre



COMPETENCIAS DEL TERCER CICLO DE FORMACIÓN

• Organizar planes de transporte  mediante el análisis de  las rutas, las vías de comunicación y las políticas 
gubernamentales de transporte público, para planificar el movimiento de carga y pasajeros.
• Determinar  la cobertura de puntos de venta mediante el empleo de métodos cuantitativos, para cubrir 
las necesidades del mercado meta.
• Optimizar la operación de centros de distribución a través de la elaboración y revisión de programas  de 
recepción, almacenamiento y reexpedición de la carga para minimizar los costos logísticos.
• Proponer soluciones de logística y transporte mediante el análisis y observación de las tendencias del 
mercado, para determinar las estrategias de supervivencia y permanencia de la organización.
• Implantar proyectos de inversión en logística y transporte, mediante el análisis del entorno nacional e 
internacional de las organizaciones de logística y de transporte, para  determinar su viabilidad. 
• Realizar mapeo de procesos mediante el análisis de procedimientos y de instrucciones, para asegurar los 
resultados de la reingeniería.
• Ejecutar el plan de trabajo mediante la programación de actividades y recursos, para la
realización de  nuevos proyectos.
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